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Ertékel6 jelentés

(Utoteszt)

Bevezetés

Jelen értékeld jelentés a KA122-ADU-62170822 / 1562359 — Eurdpa zold szivének
pulzusa ciml keretében megvaldsult tanulési és fejlesztési folyamat utoteszt-eredményeit
Osszegzi. A felmérés célja az volt, hogy lassuk, hogyan valtozott tagjaink tudasa,
felkésziiltsége, attitidje és gyakorlati viselkedése a projektben megvalositott képzések,
mobilitdsok ¢és kapcsolddd szervezeti tevékenységek hatdsdra. Az utdteszt egyben
visszajelzést ad arrol is, hogy mely teriileteken sikertilt 1atvanyos eldrelépést elérniink, és
hol maradt még fejlesztési tér.

A kérddiv tobb blokkban vizsgalta a fejlddést: a résztvevok korabbi tapasztalatait, a
felkésziiltség oOnértékelését (fenntarthatdosdg, karbonldbnyom, zold technologidk,
klimavaltozas, EU kornyezetpolitika), a fogalmi tudast (0koldgiai ldbnyom, zold
technologidk, zero pollution), a kornyezettudatossagot és attitidot, valamint a
mindennapi  gyakorlatot  (szelektiv ~ gylijtés,  energiahaszndlat,  kozlekedés,
ujrahasznalat/javitds, tudatos vasarlas). Kiilon fejezetben szerepelnek a z6ld programok
tervezéséhez kapcsolddd kompetencidk és az ezekhez kotddd onbizalom, mert a projekt
hosszu tava hatdsa szempontjabol kulcskérdés, hogy tagjaink nemcsak értsék a témat,
hanem kezdeményezni és megvalositani is tudjanak.

A jelentés az eredményeket szdmszeri aranyokkal (f6, %) mutatja be, és minden
kérdésnél rovid szoveges értelmezést is ad. A célunk ezzel nemcsak az, hogy ,,j6
eredményeket” dokumentéljunk, hanem hogy &szintén lassuk a valds képet: mely
teriiletek épiiltek be stabilan, hol latszik még Ovatossag vagy kiilsé kortilményekbdl
fakadé korlat, ¢és mire érdemes a projekt utoéletében rderdsiteni (belsd
miniprogramokkal, k6zdsségi kampanyokkal, gyakorlati pilot eseményekkel).
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I. Hattér és tapasztalat

1. Részt vettél mar korabban kornyezetvédelmi vagy fenntarthatosagi
képzésen?
Eredmények

igen: 20 f6 (100%)
nem: 0 f6 (0%)
Ertékelés

Az utoteszt alapjan a  résztvevok 100%-a  jelolte, hogy  részt vett
kornyezetvédelmi/fenntarthatosagi képzésen. Ez a projektmegvalositas szempontjabol fontos,
mert azt mutatja, hogy a szervezet a mobilitas(oka)t kdzben és azt kovetden biztositott strukturalt
tanulasi alkalmakat, igy a fejloédés mogott nem csupan attitiid-, hanem tényleges tanulasi folyamat
is all. A teljes részvételi arany a késobbi eredmények (kompetencia- és tudasszint) értelmezését is
erdsiti, mert a valtozas nem egyéni véletlen, hanem szervezeti szintii tanulasszervezés eredménye.

2. Részt vettél mar kornyezeti témaju projektben vagy esemény

szervezésében?
Eredmények

igen: 20 16 (100%)
Ertékelés

A valaszok alapjan 100 % jelolte, hogy mar részt vett kornyezeti témaji projektben vagy
esemény szervezésében. Ez két szempontbdl is kedvezd: egyrészt a résztvevok tobbsége mar
rendelkezik alap gyakorlati tapasztalattal, igy a képzés soran tanult tervezési és szervezési
modszerek gyorsabban atiiltetheték a mindennapi miikodésbe a jovore nézve is. Masrészt a
kisebb tapasztalattal rendelkezd résztvevok jelenléte indokolja a projekt inkluziv megkozelitését:
a csapaton beliili tudasmegosztas (peer learning) és a kozos gyakorlati feladatok révén ok is
felzark6zhatnak, ami hosszu tavon a szervezet kapacitasait noveli. Az egyesiilet kiemelt célja,
hogy beovnjuk ket a mindennapi tevékenységeinkbe.
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3. Milyen gyakran foglalkozol kornyezeti témakkal?
Eredmények

rendszeresen: 13 {6 (65%)
alkalmanként: 7 £6 (35%)
ritkan/egyéb: 0 £6 (0%)
Ertékelés

Az utotesztben a résztvevok 65%-a jelolte, hogy rendszeresen foglalkozik kornyezeti témakkal,
mig 35% alkalmanként. Ez a megoszlas azt jelzi, hogy a kornyezeti témak a résztvevok
tobbségénél beépiiltek a mindennapokba és a szervezeti kommunikacioba az egyesiilet aktiv
tevékenysége révén. A ,rendszeresen” valaszok magas aranya Osszhangban all a mobilitasi
program témaival (karbonldbnyom-csokkentés, Okologiai labnyom, zold technologidk, zo6ld
kommunikécid), amelyek tipikusan folyamatos reflexiot és gyakorlati alkalmazast igényelnek.
Ezt megerdsiti az is, hogy az egyesiiletnek tobb projektje is fut, amelyben aktiv szerepet vallalnak
a tagok. A 35% ,alkalmanként” valasz ugyanakkor tovabbra is fejlesztési potencialt jelez:
szamukra a projekt utokovetése, belsd mini-képzések, valamint rendszeres szervezeti ,,zold
rutinok” (pl. havi zo6ld kihivas) segithetnek a stabilabb bevonddas elérésében. Természetesen az
elfogadhatd, hogy nem lehet mindenkit minden tevékenységbe bevonni, hisz a szervezet tagjai
munkavallalok, és az egy¢lb elfoglaltségaik okan korlatozott az idejiik sok esetben.

I1. Felkésziiltség (1-5 skala)
4. Mennyire érzed magad felkésziiltnek: Fenntarthatosag alapjai?

Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)
kozepes szint (3): 0 6 (0%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

A valaszok alapjan a résztvevok 100%-a magas felkésziiltséget jelzett ebben a téméban. Ez azt
mutatja, hogy a képzések és a projekttevékenységek (pl. karbonldbnyom-csokkentési stratégiak,
okologiai labnyom szamitas, zold technologidk és Al, illetve a zold programok szervezése)
hatékonyan erdsitették a résztvevok Onbizalmat és tuddsat. Tovabba a kiilonbozo
tevékenységekbe valo bekapcsolodas is ersitette ezt. A magas arany azt jelzi, hogy a témakor
gyakorlati alkalmazasa a résztvevok tobbségénél stabilizalodott, amely megerdsiti egyesiiletiinket
abban, hogy a tagok képesek a tanultakat a szervezetiink tevékenységeibe beépiteni.
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5. Mennyire érzed magad felkésziiltnek: Karbonlabnyom csokkentés?
Eredmények

magas szint (4-5): 19 {6 (95%)
kozepes szint (3): 1 16 (5%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

A valaszok alapjan a résztvevok 95%-a magas felkésziiltséget jelzett ebben a témaban, mig 5%
kozepes szinten értékelte magat, és alacsony szintli valasz nem jelent meg. Ez azt mutatja, hogy a
képzések és a kiilonbozo projekttevékenységek a szervezeten belill hatékonyan erdsitették a
résztvevok Onbizalmat és tudasat. Az aki kdzepes szintet jeldlt meg, z a tagunk is fejlodést mutat
ezen a téren.

6. Mennyire érzed magad felkésziiltnek: Zold technolégiak?

Eredmények

magas szint (4-5): 16 {6 (80%)
kozepes szint (3): 4 £6 (20%)
alacsony szint (1-2): 0 f6 (0%)
Ertékelés

A valaszok alapjan a résztvevok 80%-a magas felkésziiltséget jelzett ebben a témaban, mig 20%
kozepes szinten értékelte magat, és alacsony szinti valasz nem jelent meg. Ez a éma gyenge
vaalaszokat eredményezett az elokérddivben is, hisz a digitalizacios fejlettség, érettség valoban
egy gyengébb oldala az egyesiiletiinknek. Vannak tagok, akik jol értenek az informatikhazo, mig
tagjainak nagy része nem igazan rendelkezik alapszintnél magasabb tudassal. A 20% kozepes
szint a technoldgiai fogalmak eltérd értelmezésére utalhat; itt kiillondsen fontos volt a képzésben
az Al ¢és fenntarthatosag kapcsolatanak tisztdzasa. A mobilitésok soran tobb digitalis
technologiaval Osszefiiggd workshop, program valosult meg, amellyel ezek a készségek
egyértelmiien erdsodtek a tagjainkban,
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7. Mennyire érzed magad felkésziiltnek: Klimavaltozas?
Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)
kozepes szint (3): 0 6 (0%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

A valaszok alapjan a résztvevok 100%-a magas felkésziiltséget jelzett a klimavaltozassal
kapcsolatos ismeretek teriiletén, ami egyértelmiien jelentds fejlodést mutat az el6teszt
eredményeihez képest. Mig a projekt kezdetén a résztvevok egy része még bizonytalan volt a
klimavaltozas okainak, hatdsainak és mérséklési lehetdségeinek megértésében, az utoteszt
eredményei azt jelzik, hogy a képzések soran megszerzett tudas stabil és magabiztos
kompetenciava alakult. A mobilitasi program tematikédja — kiilondsen az éghajlatvaltozas elleni
kiizdelemmel, alkalmazkodasi és mérséklési stratégiakkal foglalkozo képzések — kozvetleniil
hozzéjarult ehhez a fejlédéshez. A teljes korli magas szinti Onértékelés arra utal, hogy a
résztvevOk nemcsak elméleti ismereteket szereztek, hanem képesek lettek a klimavaltozas
kérdését komplex rendszerként értelmezni, Osszekapcsolva azt a mindennapi élet gyakorlati
dontéseivel és a kozosségi feleldsségvallalassal. Ez a kompetenciaszint kiillondsen fontos a
projekt fenntarthatosdga szempontjabol, mivel a klimavaltozas témaja kulcsszerepet jatszik a
kornyezeti tudatossag hosszu tdva fennmaradasaban, €s a szevrezetiink tevékenységében, mint
szemléletformalo rész.

8. Mennyire érzed magad felkésziiltnek: Zold programok szervezése?
Eredmények

magas szint (4-5): 15 {6 (75%)
kozepes szint (3): 5 16 (25%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

A valaszok alapjan a résztvevok 75%-a magas felkésziiltséget jelzett a zold programok szervezése
teriiletén, mig 25% kozepes szinten értékelte sajat kompetenciajat, és alacsony szinti valasz nem
jelent meg. Ez az eredmény jelentOs elorelépést mutat az el6teszt adataihoz képest, ahol a
résztvevok nagyobb aranyban jeleztek bizonytalansagot ezen a teriileten. A fejlodés kiilonosen
annak tulajdonithatd, hogy a projekt soran nemcsak elméleti ismeretek atadasara keriilt sor,
hanem gyakorlati jellegi tanulasi folyamatok is megvalosultak, példaul kozosségi
eseménytervezés, karbonlabnyom-csokkentési stratégiak kidolgozasa, ©kologiai labnyom
szamitas, valamint z6ld kezdeményezések megvalositasahoz kapcsolddd csoportmunkak. A
mobilitasok soran szerzett tapasztalatok lehetdséget biztositottak arra, hogy a résztvevok valos
helyzetekben gyakoroljak a programtervezés 1épéseit, ami jelentésen ndvelte onbizalmukat €s
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szervezési kompetenciajukat.

A kozepes szintet jelolo résztvevok aranya arra utal, hogy bar a kompetenciafejlodés egyértelmd,
egyes személyek még tovabbi tapasztalatot igényelhetnek a komplexebb programok onallo
megvalositasaban. Ugyanakkor az alacsony szint teljes hianya azt mutatja, hogy a projekt minden
résztvevo esetében pozitiv hatast gyakorolt a készségek fejlodésére.

9. Mennyire érzed magad felkésziiltnek: EU kornyezetpolitika?
Eredmények

magas szint (4-5): 15 {6 (75%)
kozepes szint (3): 5 16 (25%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

Ez a téma kiillondsen gyengeségként volt jelent a szervezetiink tagjai kozott. Az utdteszt
eredményei alapjan a résztvevok 75%-a magas szintli felkésziiltséget jelzett az Eurdpai Uniod
kornyezetpolitikajaval kapcsolatos ismeretek teriiletén, mig 25% kozepes szinten értékelte sajat
kompetenciajat, és alacsony szintli valasz nem jelent meg. Ez a megoszlas jelentds fejlodést jelez
az eldzetes allapothoz képest, amikor a szakpolitikai keretek ismerete kevésbé volt stabil a
résztvevok korében. A projekt soran megvalositott képzések — kiilondsen a kornyezetvédelmi
szabalyozasokkal, eurOpai stratégiakkal, valamint a fenntarthatosdgi célok gyakorlati
alkalmazasaval foglalkoz6 tanulasi elemek — hozzajarultak ahhoz, hogy a résztvevok jobban
megérts¢k az EU kornyezetpolitikai irdnyvonalainak jelent6ségét ¢és azok gyakorlati
kovetkezményeit. A kdzepes szintet jelolo résztvevok aranya arra utal, hogy az EU szakpolitikai
rendszere Osszetett jellegli, és a mélyebb strukturalis Osszefiiggések — példaul a Zero Pollution
celkitizés, a korforgasos gazdasag modellje vagy a biodiverzitas-stratégia — tovabbi elmélyitést
igényelhetnek. Ugyanakkor az alacsony szint teljes hianya azt mutatja, hogy minden résztvevo
rendelkezik legalabb alapvet6, miikod6képes tudassal ezen a teriileten. A magas arany kiilonosen
fontos a a szervezet szamara, mivel az EU-szintli keretek ismerete segit minket abban, hogy
tevékenységeinket europai prioritasokhoz igazitsuk, és tudatosabban kapcsolodjunk nemzetkozi
kezdeményezésekhez.
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10. Mennyire érzed magad felkésziiltnek: Hulladékcsokkentés?
Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)
kozepes szint (3): 0 6 (0%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

Az eredmények alapjan tagjaink 100%-a magas szinti felkésziiltséget jelzett a
hulladékcsokkentés témajaban. Ez az eredmény azt mutatja, hogy szervezetiink képzési és
projekttevékenységei jelentds mértékben hozzajarultak a résztvevok tudasanak ¢és gyakorlati
kompetenciainak fejlodéséhez. A hulladékcsokkentés teriiletén elért fejlodés killondsen annak is
koszonheto, hogy a projekt soran tobb olyan tevékenység is megvalosult, amely kdzvetleniil
kapcsolodott az ujrahasznositas és a fenntarthatd eréforras-hasznalat témajahoz. Ilyenek voltak
példaul a kreativ ujrahasznositési és szemléletformalo programok. Ezek a gyakorlati tapasztalatok
lehet6séget biztositottak arra, hogy tagjaink a tanult elveket konkrét cselekvésekhez kapcsoljak,
¢s kozosségekben dolgozhassanak. Véleménylink szerint tagjaink mar nemcsak elméleti szinten
értik a hulladékcsokkentés jelentdségét, hanem képesek annak modszereit a mindennapi életben
¢s szervezetink milkodésében is alkalmazni. Ez kiilondsen fontos eredmény, mivel a
hulladékgazdalkodassal kapcsolatos viselkedésvaltozas az egyik leggyorsabban érzékelhetd
kornyezeti hatassal jaro teriilet. A projekt soran megszerzett kompetenciak lehetové teszik, hogy
szervezetiink a jovOben tudatosabb rendezvényszervezést, eréforras-hatékony miikodést ¢és
ujrahasznositasra épiil kdzosségi programokat valdsitson meg.

11. Mennyire érzed magad felkésziiltnek: Kornyezeti kommunikacio?
Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)

kozepes szint (3): 0 6 (0%)

alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)

Ertékelés

Az eredmények alapjan tagjaink magas szintii felkésziiltséget jelzett a kdrnyezeti kommunikacio
terliletén. Ez a teljes korli pozitiv eredmény azt mutatja, hogy a projekt soran megvalositott

képzések ¢és gyakorlati tevékenységek jelentds mértékben hozzajarultak kommunikacios
kompetenciaink fejlddéséhez, ami kiilondsen fotnos az szervezet életében.
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A mobilitasok soran kiilon hangsulyt kaptak azok a tanulédsi elemek, amelyek a kornyezeti
iizenetek hatékony kozvetitésére iranyultak, példaul z6ld kommunikacios stratégiak, kozosségi
szemléletformalas, kreativ vizualis tartalmak — példaul e-poszterek és stop-motion animaciok —
készitése. Ezek a tevékenységek lehetOséget biztositottak arra, hogy tagjaink ne csak elméleti
szinten ismerjék meg a kommunikacios eszkdzoket, hanem valds helyzetekben is gyakoroljak
azokat. Latjuk, hogy szervezetiink tagjai képesek a kornyezeti témak érthetd, hiteles és motivalod
modon torténd kozvetitésére kiilonbozo célesoportok felé. Ez kiilondsen fontos a projekt hosszu
tava hatasa szempontjabol, mivel a fenntarthatosagi szemlélet terjedése nagymértékben fiigg a
kommunikacié hatékonysagatol. A megszerzett készségek lehetéveé teszik, hogy szervezetiink a
jovoben tudatosabb szemléletformald kampanyokat, kozOsségi programokat ¢és oktatasi
tevékenységeket valositson meg.

II1. Tudas-alapu kérdések

12. Mit jelent az 6kologiai labnyom?
Eredmények

helyes: 20 6 (100%)

hibas / bizonytalan: 0 6 (0%)

Helyes valasz: a) A természet terhelésének mértéke
Ertékelés

Az utodteszt eredményei alapjan tagjaink 100%-a helyesen hatarozta meg az 6kologiai labnyom
fogalmat, ami azt mutatja, hogy a projekt soran a fogalmi tudas egységesen és stabilan beépiilt. A
mobilitasok soran megvalositott tevékenységek — kiilondsen az 6kologiai labnyom szamitasaval,
a karbonlabnyom csokkentésével és a fenntarthatd életmodhoz kapcsolodo képzésekkel
foglalkozo tanulasi elemek — kozvetleniil hozzajarultak ehhez a fejlodéshez. A teljes korti helyes
valaszarany arra utal, hogy szervezetiink tagjai kozos értelmezési keretet alakitottak ki a
kornyezeti terhelés fogalmaval kapcsolatban, ami alapvetd feltétele a késdbbi gyakorlati
alkalmazésnak és a hiteles kommunikacionak. Osszességében az eredmények megerdsitik, hogy a
projekt hozzajarult a fenntarthatosagi alapfogalmak mélyebb megértéséhez szervezetiinkben.
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13. Melyik szamit zold technolégianak? (tobb valasz)

Eredmények

teljesen helyes: 20 £6 (100%)
részben helyes: 0 £6 (0%)

hibas / bizonytalan: 0 6 (0%)
Helyes valasz: mind a négy opcio
Ertékelés

Az utoteszt tudasalapu kérdésére adott valaszok alapjan a résztvevok 100%-a adott teljesen helyes
valaszt. Ez azt jelzi, hogy a projekt soran a fogalmi tudas nemcsak boviilt, hanem egységesedett
is: a résztvevok kozos nyelvet és kozos értelmezési keretet kaptak az 6kologiai labnyom, a zold
technologiak, a klimavaltozas mérséklése és az EU-s kornyezetpolitikai koncepciok kapcsan. A
magas arany kiilonGsen relevans a mobilitdsok témaihoz illeszkedden, mert ezeknél a
tartalmaknal a fogalmi pontossag alapfeltétel a késobbi gyakorlati alkalmazashoz. Ahol akar
kisebb bizonytalansag megjelent, ott ez inkabb arra utalhat, hogy egyes résztvevok még nem
minden esetben tudjak a tudast konkrét helyzetekben azonnal alkalmazni; ezért a projekt
utokdvetésében erre figyelni fogunk.

14. Mi a klimavaltozas mérséklése?
Eredmények

helyes: 20 6 (100%)

hibas / bizonytalan: 0 6 (0%)

Helyes valasz: a) kibocsatas csokkentése
Ertékelés

Az utdteszt eredményei alapjan tagjaink 95%-a teljes mértékben helyesen azonositotta a
karbonlabnyom csokkentéséhez kapcsolodd tevékenységeket, ami azt mutatja, hogy a projekt
soran megszerzett tudds nagyrészt stabilan beépiilt szervezetiinkben. A mobilitasok soran tobb
olyan képzési elem is megvalosult, amely kozvetleniil kapcsolodott a kibocsatascsokkentés
gyakorlati lehetdségeihez, példaul az energiahatékony életmod, a fenntarthatd kozlekedés, a
hulladékcsokkentés és a tudatos fogyasztds témai. Ezek a tanulasi tapasztalatok hozzajarultak
ahhoz, hogy tagjaink komplex modon értelmezzék a karbonlabnyom csokkentésének lehetdségeit.
Az egy fonél megjelend bizonytalansag arra utalhat, hogy a gyakorlati alkalmazas soran még
tovabbi tapasztalatszerzés sziikséges lehet, ugyanakkor a magas helyes valaszarany egyértelmiien
jelzi a kompetenciafejlodést az eldzetes allapothoz képest.
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16. Mit jelent a ,,zero pollution” megkozelités?

Eredmények

helyes: 20 6 (100%)

hibas / bizonytalan: 0 6 (0%)

Helyes valasz: a) szennyezés megelozése és csokkentése minden teriileten
Ertékelés

A vilaszok alapjan tagjaink mindegyike helyesen értelmezte a ,,zero pollution” megkozelités
fogalmat, ami azt mutatja, hogy a projekt sordn megszerzett ismeretek egységesen és stabilan
beépiiltek szervezetiinkben. A mobilitasok, és alapvetden a teljes projekt soran kiilon hangsulyt
kapott a kdrnyezetszennyezés megeldzésének komplex szemlélete, példaul a hulladékcsokkentés,
a fenntarthatdo erdforras-hasznalat, a kornyezetbarat technologiak €és a tudatos fogyasztasi
dontések témakorében. Ezek a tanulési elemek hozzajarultak ahhoz, hogy tagjaink a szennyezés
csokkentését ne elszigetelt intézkedésként, hanem atfogd, rendszerszinti megkozelitéskeént
értelmezzék. Lathato, hogy szervezetiink tagjai képesek felismerni a megel6zés jelentdségét a
kornyezetvédelemben, ami fontos alapot teremt a jovobeni programok tervezéséhez és a
kozosségi szemléletformalashoz.

17. Melyik EU cél kapcsolodik a kornyezetvédelemhez?
Eredmények

teljesen helyes: 20 £6 (100%)

részben helyes: 0 {6 (0%)

hibas / bizonytalan: 0 6 (0%)

Helyes vélasz: mindegyik

Ertékelés

A kollégak helyesen azonositottak az Europai Uni¢ kdryezetvédelmi célkitlizéseihez kapcsolodo
terlileteket. Ez az eredmény Osszhangban all a korabbi, EU komyezetpolitikdra vonatkozo
kérdésnél tapasztalt magas felkésziiltségi szinttel, és azt mutatja, hogy szervezetiink tagjai

nemcsak altalanos ismereteket szereztek, hanem képesek rendszerszinten értelmezni az eurdpai
kornyezetpolitikai prioritdsokat is, ami kiilondsen egy nehéz téma.
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IV. Kornyezettudatossag (1-5 skala)

18. Tudatosan figyelek a kornyezeti hatasaimra
Eredmények

magas szint (4-5): 17 {6 (85%)
kozepes szint (3): 3 £6 (15%)
alacsony szint (1-2): 0 16 (0%)
Ertékelés

Az eredmények alapjan tagjaink 85%-a magas szinten értékelte sajat kdrnyezeti tudatossagat, mig
15% kozepes szintet jelolt meg, és alacsony érték nem jelent meg. Ez azt mutatja, hogy a projekt
soran nemcsak az elméleti tudas fejlodott, hanem a kdrnyezeti hatasokkal kapcsolatos onreflexio
¢s tudatos dontéshozatal is erdsodott szervezetiinkben. A mobilitdsok soran megvalositott
gyakorlati tevékenységek hozzajarultak ahhoz, hogy tagjaink jobban felismerjék sajat mindennapi
dontéseik kornyezeti kdvetkezményeit.A kdzepes szintet jelolo valaszok arra utalnak, hogy egyes
tagok esetében a tudatos viselkedés még nem minden helyzetben valt automatikus rutinna,
ugyanakkor az alacsony értékek hianya egyértelmii fejlodést jelez az elézetes allapothoz képest.

19. Ismerem a fenntarthato életmod alapelveit
Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)
kozepes szint (3): 0 6 (0%)
alacsony szint (1-2): 0 16 (0%)
Ertékelés

Az eredmények alapjan tagjaink 100%-a magas szinten értékelte a fenntarthatdo életmod
alapelveinek ismeretét, ami azt mutatja, hogy a projekt sordn megszerzett tudas egységesen és
stabilan beépiilt szervezetiinkben. A mobilitdsok sordn tobb olyan képzési és gyakorlati
tevékenység valosult meg, amelyek kozvetleniil kapcsolodtak a fenntarthatd életmdd kiilonb6zo
teriileteihez. Ezek a tapasztalatok hozzajarultak ahhoz, hogy tagjaink atfogo képet alakitsanak ki a
fenntarthatosdg mindennapi gyakorlatardl. Ez kiilondsen fontos a projekt és a szervezet hosszu
tava hatasa szempontjabol, mivel a fenntarthatosagi szemlélet gyakorlati megvaldsitasa alapozza
meg a kornyezeti felel6sségvallalas tartossagat. Foleg, hogy legtobb esetben a célcsoportunk a
fiatal koru lakossag, akiknek példat szeretnénk mutatni.
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20. Tudom csokkenteni az 6kologiai labnyomomat

Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)

kozepes szint (3): 0 6 (0%)

alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)

Ertékelés

A valaszok alapjan a résztvevok 100%-a magas szinten értékelte ezt a tudatossagi elemet. Ez arra
utal, hogy a projekt soran az elméleti ismeretek mellett a viselkedéshez kapcsolodo reflektiv
gondolkodas is er6sodott: a résztvevok jobban felismerik sajat dontéseik (energiahasznalat,
fogyasztas, hulladékkezelés) kornyezeti kdvetkezményeit. A mobilitdsok gyakorlati elemei (pl.

faiiltetés, zero pollution szemlélet, 6kologiai ldbnyom szamitasa, milanyag szennyez€s témaja) a
valaszok alapjan kézzelfoghato hatast gyakoroltak a mindennapi dontésekre.

21. Figyelek az energiafogyasztasra

Eredmények

magas szint (4-5): 18 6 (90%)
kozepes szint (3): 2 £6 (10%)
alacsony szint (1-2): 0 f6 (0%)
Ertékelés

Az eredmények alapjan tagjaink 90%-a magas szinten értékelte az energiafogyasztassal
kapcsolatos tudatossagat, mig 10% kozepes szintet jelolt meg, és alacsony érték nem jelent meg.
Ez azt mutatja, hogy a projekt soran szervezetiink tagjai tudatosabban kezdtek foglalkozni az
energiahasznalat kérdésével, és jobban felismerték annak kdrnyezeti hatasait. A mobilitasok soran
megvalositott tanulasi elemek véleményilink szerint teljes mértékben hozzajarultak ahhoz, hogy
tagjaink gyakorlati szinten is értelmezzék az energiatakarékossag jelentdséget. A kozepes szintet
jelolé valaszok arra utalnak, hogy egyes tagok esetében az energiafogyasztassal kapcsolatos
tudatos dontések még nem minden helyzetben valtak teljesen rutinszeriivé, ugyanakkor az
alacsony értékek hidnya egyértelmi fejlodést jelez az eldzetes allapothoz képest.
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22. Tudatos hulladékkezelést alkalmazok

Eredmények

magas szint (4-5): 16 {6 (80%)
kozepes szint (3): 4 £6 (20%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

Az eredmények alapjan tagjaink 80%-a magas szinten értékelte a tudatos hulladékkezeléssel
kapcsolatos viselkedését, mig 20% kdzepes szintet jelolt meg, és alacsony érték nem jelent meg.
Ez azt mutatja, hogy a projekt sordn szervezetiink tagjai jelentds mértékben fejlodtek a
hulladékkal kapcsolatos felelds dontések teriiletén, ugyanakkor egyes esetekben a mindennapi
gyakorlat tovabbi megerdsitést igényelhet. A kozepes szintet jelolo valaszok arra utalnak, hogy a
tudatos hulladékkezelési szokasok teljes mértékll rutinnd valadsa még tovabbi id6t és gyakorlati
meger0sitést igényelhet, ugyanakkor az alacsony értékek hidnya egyértelmii pozitiv iranyu
valtozast jelez az el6zetes allapothoz képest.

23. Tudatosan valasztok kornyezetbarat termékeket
Eredmények

magas szint (4-5): 15 {6 (75%)
kozepes szint (3): 5 16 (25%)
alacsony szint (1-2): 0 f6 (0%)
Ertékelés

A valaszokbol jol latszik, hogy a kornyezetbarat termékek tudatos valasztdsa mar a tagjaink
tobbségénél megjelent a mindennapokban, ugyanakkor nem mindenkinél valt még teljesen
kovetkezetes gyakorlatta. A projekt soran sok sz6 esett arrdl, hogy a fogyasztasi dontéseinknek
milyen kdrnyezeti kdvetkezményei vannak — legyen sz6 csomagolasrol, egyszer hasznalatos
termékekrol vagy a fenntarthatobb alternativak keresésérdl — és ezek a beszélgetések érezhetden
hatéssal voltak a gondolkodasunkra.

A kozepes valaszok teljesen realis képet adnak, mert a kornyezetbarat termékek vélasztasa
gyakran nemcsak tudatossag kérdése, hanem anyagi lehetdségek, megszokasok és elérhetdség is
befolyasolja. Ettél fliggetlenill az latszik, hogy a szemlélet erdsodott, és sokkal tudatosabban
gondolkodunk a vasarlasi dontéseinkrél, mint korabban. Szamunkra ez fontos eredmény, mert a
fenntarthatosdg a mindennapi apr6 dontéseken keresztiil valik valosagga.
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V. Zold készségek és kompetenciak (1-5 skala)

24. Képes vagyok kornyezeti témaju programot szervezni

Eredmények

magas szint (4-5): 18 {6 (90%)
kozepes szint (3): 2 £6 (10%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

A kompetenciablokk eredményei alapjan 85% jeldlt magas szintet, mig 15% kozepes szinten
értékelte magat, és alacsony szint nem jelent meg. Ez azt mutatja, hogy a projekt soran tagjaink
nemcsak a kornyezeti témak tartalmat ismerték meg mélyebben, hanem azt is megtanultak,
hogyan lehet ezeket az {izeneteket masok fel¢ hatékonyan kozvetiteni. A kampanytervezéshez
sziikséges gondolkodasmod - célok meghatarozasa, lizenetek megfogalmazasa, kreativ eszkdzok
kivalasztasa, kozOsségi bevonas - tobb tevékenységben is megjelent, példaul prezentaciok
készitésekor, csoportmunkék sordn és kommunikacios gyakorlatoknal. A kozepes valaszok
jelenléte arra utal, hogy néhany résztvevd még tovabbi tapasztalatot szeretne szerezni a
komplexebb kampanyok ©6nallo tervezésében, ami teljesen redlis. Ugyanakkor az eredmények
egyértelmiien jelzik, hogy a projekt jelentds elérelépést hozott ezen a teriileten, és a megszerzett
készségek a szervezet jovobeli szemléletformalo tevékenységeiben kdzvetleniil hasznosithatok.

25. Tudok fenntarthato eseményt tervezni
Eredmények

magas szint (4-5): 19 {6 (95%)

kozepes szint (3): 1 16 (5%)

alacsony szint (1-2): 0 16 (0%)

Ertékelés

A valaszok alapjan szinte minden tagunk magabiztosnak érzi magat a fenntarthatdo események
megtervezésében, ami jol tiikrozi a projekt gyakorlati jellegét. A képzések és a mobilitasok soran
tobb olyan feladat és példa jelent meg, ahol konkrétan végig kellett gondolnunk, hogyan lehet egy
rendezvényt kornyezeti szempontbol tudatosan megszervezni - példaul anyaghasznalat,
hulladékkezelés, energiafogyasztas vagy kozosségi bevonas szempontjabol. Ezek a tapasztalatok
érezhetéen novelték a biztonsagérzetet ezen a teriileten. Az, hogy csak egy fo jelolt kozepes

szintet, teljesen realis képet ad: a fenntarthaté események tervezése 0sszetett feladat, és sokszor a
gyakorlati tapasztalat adja meg az igazi magabiztossagot.
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26. Hatékonyan tudok csapatban dolgozni

Eredmények

magas szint (4-5): 18 6 (90%)
kozepes szint (3): 2 £6 (10%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

A csapatmunkéval kapcsolatos eredmények jol mutatjak, hogy a projekt soran nemcsak szakmai
tudas fejlodott, hanem az egylittmiikodési készségek is erdsddtek. A mobilitasok alatt szamos
olyan helyzet adodott, ahol kozosen kellett feladatokat megoldanunk - példaul csoportos
mithelymunkak, stop-motion készités, k6zos tervezési feladatok vagy prezentaciok soran. Ezek a
helyzetek természetesen erdsitették az egymasra figyelést, a feladatmegosztast és a kozos
dontéshozatalt. Az, hogy néhanyan kozepes szintet jeloltek, teljesen érthetd, hiszen a
csapatmunka hatékonysaga sokszor a konkrét szerept6l €s a tapasztalattol is fiigg. Ugyanakkor a
90%-0s magas arany azt jelzi, hogy szervezetliinkon beliill stabil alapjai vannak az
egylittmiikodésnek, ami a jovobeni projektek megvalositasa szempontjabol kiilondsen fontos. A
kozosen atélt tanulasi helyzetek hozzdjarultak ahhoz is, hogy tagjaink batrabban vallaljanak
szerepet kozosségi feladatokban és szervezési folyamatokban.

27. Tudok masokat motivalni kornyezeti célok érdekében

Eredmények

magas szint (4-5): 18 {6 (90%)

kozepes szint (3): 2 £6 (10%)

alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)

Ertékelés

A valaszok alapjan jol lathato, hogy a projekt hatassal volt arra is, mennyire érezzilk magunkat
képesnek masokat megszolitani és bevonni komyezeti témakba. A mobilitdsok soran tobb olyan
feladatunk volt, ahol nemcsak tanultunk, hanem kdzosen gondolkodtunk, 6tleteket dolgoztunk ki,
illetve egymasnak is bemutattuk a munkankat. Ezek a helyzetek természetesen fejlesztették az
onbizalmat és a kommunikdcios batorsagot is. A 90%-0s magas arany azt mutatja, hogy
szervezetlink tagjai tobbségében mar képesnek érzik magukat arra, hogy kdrnyezeti tigyekben

kezdeményezd  szerepet  vallaljanak —  akar  programok  szervezésében,  akar
szemléletformalasban.
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A kdzepes valaszok jelenléte ugyanakkor realis képet ad: a motivalas sokszor tapasztalat kérdése,
¢s idovel tovabb erdsodik. Véleményiink szerint a projekt hozzajarult ahhoz, hogy tagjaink
aktivabb, kezdeményezobb szerepldi legyenek a helyi kdrnyezeti kdzosségi folyamatoknak.

28. Tudok kreativ modszereket hasznalni zold tevékenységekben

Eredmények

magas szint (4-5): 19 {6 (95%)
kozepes szint (3): 1 6 (5%)
alacsony szint (1-2): 0 f6 (0%)
Ertékelés

A kreativ modszerek alkalmazasaval kapcsolatos eredmények kifejezetten erdsek, ami nem
meglepd, hiszen a projekt soran tobb olyan tevékenységet is megvalodsitottunk, ahol kifejezetten a
kreativitasra épitettiink. Az e-poster készités, a stop-motion animaciok, a vizualis feladatok,
valamint a ko6z0s Otletborzék mind hozzajarultak ahhoz, hogy tagjaink 0j eszkozoket és
megkozelitéseket probaljanak ki. Ezek a tapasztalatok segitettek abban, hogy a kdrnyezeti
témakat ne csak informacioként kezeljik, hanem élményszeriien €s motivald modon tudjuk
tovabbadni. A 95%-0s magas arany azt jelzi, hogy szervezetiinkben a kreativ szemlélet valoban
meger0sodott, és a résztvevok nagy tobbsége képesnek érzi magat arra, hogy innovativ
modszerekkel dolgozzon z6ld programokban. Az egyetlen kdzepes valasz inkabb azt mutatja,
hogy a kreativitas fejlesztése egy folyamatos folyamat, amely tovabbi gyakorlattal még tovabb
erdsitheto.
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29. Tudok kozosségi projektet tervezni/megvalositani

Eredmények

magas szint (4-5): 11 {6 (55%)
kozepes szint (3): 9 16 (45%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

Ennél a kérdésnél latszik talan a legrealisabban a fejlodési folyamat. A résztvevok tobb mint fele
mar magas szinten érzi magat kompetensnek a kozosségi projektek tervezésében és
megvalositasaban, ugyanakkor jelent6s aranyban jelen van a kozepes onértékelés is. Ez teljesen
érthetd, mert a projekttervezés és megvalositas Osszetett készség: nemcsak oOtletekre, hanem
szervezesi tapasztalatra, felelosségvallalasra és gyakorlati helyzetek kezelésére is sziikség van. A
mobilitasok sordn ugyan tobb olyan elem volt - példaul kozosségi bevonast célzd példak,
csoportfeladatok, k6zos tervezési helyzetek, amelyek hozzéjarultak a kompetencidk fejlodésé¢hez,
de sokan még nem probaltak ki onalloan teljes projekt vezetésében magukat. Ezért a kdzepes
valaszok inkabb oOvatos, realis onértékelést tiikroznek, nem hianyt. Pozitivum ugyanakkor, hogy
alacsony szintli valasz egyaltalan nem jelent meg, ami azt mutatja, hogy minden résztvevo
rendelkezik alapkompetenciaval ezen a teriileten.

VI. Zold technologiak hasznalata (1-5 skala)

30. Ismerem a zold technologiak fogalmat
Eredmények

magas szint (4-5): 18 6 (90%)
kozepes szint (3): 2 £6 (10%)
alacsony szint (1-2): 0 f6 (0%)
Ertékelés

A z0ld technologiak fogalménak ismerete terén egyértelmii eldrelépés lathatd. A résztvevok
dont6 tobbsége mar magabiztosnak érzi magat ebben a témaban, ami kiillondsen fontos, mert a
projekt indulasakor ez az egyik legnagyobb hianyteriilet volt szervezetiinkben. A képzések soran
tobb alkalommal foglalkoztunk a zold technologidk szerepével, példaul az Al és fenntarthatosag
kapcsolataval, kornyezetbarat megoldasokkal, valamint digitalis eszkdzok alkalmazasaval
kornyezeti célokra, ami hozzajarult a fogalom tisztazdsahoz és gyakorlati értelmezéséhez. A
kozepes szintet jelolok aranya arra utal, hogy néhanyan még nem minden esetben érzik magukat
teljesen biztosnak a technologiak alkalmazasi lehetdségeiben, ami természetes, hiszen ez egy
gyorsan fejlodo teriilet.
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Ugyanakkor az, hogy alacsony szintli valasz egyaltalan nem jelent meg, azt mutatja, hogy a
projekt elérte az egyik fontos céljat: szervezetiink tagjai mar rendelkeznek alapvetd tudéssal és
tajékozottsaggal a zold technologiak teriiletén, amelyre a jovoben tovabb lehet épiteni.

31. Tudok digitalis eszkozoket hasznalni kornyezeti célokra

Eredmények

magas szint (4-5): 18 6 (90%)

kozepes szint (3): 2 £6 (10%)

alacsony szint (1-2): 0 f6 (0%)

Ertékelés

A digitalis eszk6zok kornyezeti céli hasznalataval kapcsolatos eredmények jol mutatjak, hogy a
projekt gyakorlati elemei valoban hasznosithaté tudast adtak. A mobilitdsok soran tobb
alkalommal dolgoztunk digitalis feliiletekkel, példaul e-poster készités, prezentaciok, kreativ
tartalomfejlesztés vagy online eszkdzok hasznalata soran, igy a résztvevok nemcsak elméletben
talalkoztak ezekkel, hanem ki is probaltak Oket. Ez jelent6sen ndvelte az Onbizalmat és a
hasznalati rutint. A 90%-0s magas arany azt jelzi, hogy szervezetiinkben a digitalis kompetencidk
mar jol kapcsolodnak a komyezeti tevékenységekhez, ami kiilonosen fontos a mai
kommunikacioés kornyezetben. A kdzepes valaszok jelenléte inkabb arra utal, hogy néhanyan még

tobb gyakorlati tapasztalatot szeretnének szerezni bizonyos eszk6zok hasznalatdban, ami
természetes egy folyamatosan fejlodo technologiai tertileten.

32. Ismerem az energiahatékony megoldasokat

Eredmények

magas szint (4-5): 18 {6 (90%)

kozepes szint (3): 2 £6 (10%)

alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)

Ertékelés

Az energiahatékonysaggal kapcsolatos ismeretek terén szintén erds eredmények sziilettek, ami jol
illeszkedik a projekt tartalmahoz. A képzések soran tobb alkalommal foglalkoztunk az

energiafelhasznalas csokkentésének lehetségeivel, a kornyezettudatos dontések szerepével,
valamint azzal, hogy egyéni és szervezeti szinten milyen megoldasok alkalmazhatok.
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Ezek az elemek hozzajarultak ahhoz, hogy a résztvevok ne csak elméletben ismerjék a témat,
hanem a mindennapi gyakorlatban is értelmezni tudjak. A valaszok aranya azt mutatja, hogy
szervezetliink tagjai tobbségében mar rendelkeznek olyan tudassal, amely segiti az
energiahatékony szemlélet alkalmazasat sajat kornyezetiikben is. A kozepes valaszok inkabb azt
jelzik, hogy néhanyan még tobb konkrét példat vagy gyakorlati tapasztalatot szeretnének,
kiilondsen a technikai megoldasok teriiletén.

33. Tudom, hogyan segithet a technologia a kornyezetvédelemben

Eredmények

magas szint (4-5): 18 6 (90%)
kozepes szint (3): 2 £6 (10%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

Ez a kérdés mar nemcsak az ismeretekre, hanem a szemléletre is rakérdez, ezért kiilondsen fontos
visszajelzés szamunkra. A valaszok alapjan a résztvevOok tobbsége mar atlatja, hogy a
technologiai megoldasok milyen modon tamogathatjdk a komyezetvédelmet, legyen szo
energiahatékonysagrol, kommunikaciordl, adatgyijtésrol vagy akar digitalis
szemléletformalasrol. A projekt soran tobb alkalommal is talalkoztunk ilyen példakkal, példaul az
Al ¢s fenntarthatésdg témajaban, digitalis tartalomkészitésben vagy online eszk6zok
alkalmazasaban, ami segitett konkrétabba tenni ezt az 6sszefiiggést.

A kozepes valaszok jelenléte arra utal, hogy néhanyan még nem minden esetben latjak teljesen at
a technologiai lehetdségek gyakorlati alkalmazédsat, ami természetes egy gyorsan valtozo
terlileten. Ugyanakkor az eredmények Osszességében azt mutatjak, hogy szervezetiink tagjai mar
tudatosabban gondolkodnak a technologia és kdrnyezetvédelem kapcsolatardl, és képesek ezt a
szemléletet a sajat tevékenységeikben is alkalmazni.
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34. Hallottam mar az Al fenntarthatosagi alkalmazasairol

Eredmények

magas szint (4-5): 19 {6 (95%)
kozepes szint (3): 1 6 (5%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

Az eredmények jol tiikrozik, hogy az Al téméaja valoban eljutott a résztvevokhoz, és nemcsak
felszines szinten. A masodik mobil. soran kiilon képzési blokk foglalkozott a mesterséges
intelligencia és a fenntarthatosag kapcsolataval, ahol nemcsak az elényoket, hanem a technologia
kornyezeti terhelését is attekintettiik, példaul az energiafelhasznalast, a vizigényt vagy a digitalis
infrastruktira hatasait. Ez segitett abban, hogy a résztvevok arnyaltabb képet kapjanak a témarol,
¢s megeértsék, hogy a technologiai fejlodés kornyezeti szempontbdl is tudatos megkdzelitést
igényel. A 95%-0s magas ardny azt mutatja, hogy szervezetiink tagjai mar talalkoztak az Al
fenntarthatosagi alkalmazéasaival, ¢és értelmezni is tudjak azokat a sajat tevékenységeik
szempontjabol. Az egyetlen kdzepes valasz inkabb azt jelzi, hogy ez egy 1j és gyorsan fejlodo
tertilet, ahol a tovabbi tanulas természetes igény.

35. Tudnék zold technolégiakat bemutatni masoknak

Eredmények

magas szint (4-5): 18 {6 (90%)

kozepes szint (3): 2 £6 (10%)

alacsony szint (1-2): 0 16 (0%)

Ertékelés

A valaszok alapjan a résztvevok tobbsége mar nemcsak megérti a zold technologidk fogalmat,
hanem képesnek is érzi magat arra, hogy ezt a tudast masok felé tovabbadja. Ez fontos elorelépés,
mert a projekt egyik célja éppen az volt, hogy a megszerzett ismeretek ne maradjanak meg egyéni
szinten, hanem a kdzosségben is hasznosuljanak. A mobilitasok soran tobb alkalommal volt
lehetoség prezentaciok készitésére, kozos bemutatokra és kommunikacids feladatokra, ami
természetesen hozzajarult az dnbizalom novekedéséhez ezen a teriileten. A kapott valaszok azt

mutatjak, hogy szervezetiinkben mar kialakuléban van egy olyan tudasbazis, amelyre épitve
szemléletformalo tevékenységeket is tudunk szervezni.
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A kozepes valaszok inkadbb arra utalnak, hogy néhany résztvevd még tobb gyakorlati
tapasztalatot szeretne a bemutatasban vagy el6adasban, ami teljesen természetes. Ezen dolgozni
fog a jovOben az egyesiilet.

VII. Kornyezeti attitiid (1-5 skala)

36. Fontos szamomra a kornyezetvédelem

Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)

kozepes szint (3): 0 6 (0%)

alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)

Ertékelés

Ebben a kérdésben teljes egyetértés alakult ki: minden résztvevdé magas értéket adott. A
kornyezetvédelem tehdt nem kiilsé elvarasként jelenik meg szervezetiinkben, hanem bels6
meggy0zodésként. Ez kiillondsen fontos, mert a projekt célja nemcsak az ismeretek bovitése volt,
hanem a szemlélet erdsitése is. A kozOsen megélt programot, példaul a faiiltetés, a kreativ
feladatok, a csoportos munkak és a kdzosségi élmények, hozzajarultak ahhoz, hogy a koryezeti
felelosség személyesebb jelentést kapjon a résztvevok szamara. Ez az elkotelezodés jo alapot ad

arra, hogy a projekt lezarasa utan is folytatddjanak a z6ld kezdeményezések, ¢s a megszerzett
tapasztalatok hosszabb tavon is beépiiljenek a szervezet mitkodésébe.

37. Hajlando vagyok valtoztatni a szokasaimon a kornyezet érdekében

Eredmények
magas szint (4-5): 20 6 (100%)
kozepes szint (3): 0 6 (0%)

alacsony szint (1-2): 0 f6 (0%)
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Ertékelés

A valaszok alapjan minden résztvevé magas értéket adott erre az allitasra, ami azt jelenti, hogy a
kornyezeti szemlélet mar nemcsak tudasként van jelen, hanem személyes dontések szintjén is. A
képzések soran sok olyan konkrét példat és gyakorlati helyzetet dolgoztunk fel, amelyek
segitettek abban, hogy a résztvevok sajat életiikre is le tudjak forditani a fenntarthatosagi
szempontokat, példaul fogyasztasi szokasok, energiahasznalat vagy hulladékcsokkentés teriiletén.
A koz06s élmények, mint a kreativ csoportfeladatok vagy a kozdsségi programok érzelmi szinten
is kozelebb hoztdk a témat, ami mindig fontos tényezé a viselkedésvaltozasban. Emellett a
szervezett versenyek és programok tovabbi motivaciot adtak ahhoz, hogy a komyezetvédelem ne
egy elvont fogalom maradjon, hanem mindennapi gyakorlat legyen. Ez jo alapot ad arra, hogy a
projekt utan is aktiv és tudatos szemlélettel miikodjlink tovabb szervezetiinkben.

38. Felelosnek érzem magam a jovo generaciokeért

Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)
kozepes szint (3): 0 6 (0%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

A kérdésre minden résztvevé magas értéket adott, ami azt mutatja, hogy a komyezeti felelosség
kérdése személyes szinten is hangsulyossa valt. A képzések soran tobbszor eldkeriilt a
fenntarthatosag hosszu tavu dimenzidja, a jovo generaciok életmindsége, valamint az a gondolat,
hogy a jelenlegi dontéseknek tartos kovetkezményei vannak. Ezek a témak segitettek abban, hogy
a résztvevok sajat szerepiiket tudatosabban értelmezzék a kornyezeti folyamatokban.A kdzos
feladatok, kreativ tevékenységek ¢és szakmai beszélgetések hozzajarultak ahhoz, hogy a
kornyezetvédelem kozosségi értékként jelenjen meg, ne csupan egyéni feleldsségként. Ez a
hozzaallas fontos alapot ad a szervezet jovobeli milkodéséhez, mert erfsiti a hosszi tava
gondolkodast, a kozosségi felelosségvallalast és a tovabbi zold kezdeményezések
fenntarthatosagat
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39. Szeretnék aktivabb szerepet vallalni kozosségi projektekben

Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)
kozepes szint (3): 0 6 (0%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Ertékelés

A valaszok alapjan minden résztvevo nyitott arra, hogy a jovében aktivabban kapcsolodjon be
kozosségi kezdeményezésekbe. A projekt soran tobb olyan helyzet volt, ahol egylitt dolgoztunk,
kozosen gondolkodtunk és konkrét feladatokat valositottunk meg, ez pedig természetesen
erdsitette az egylittmiikodési kedvet és a részvételi motivaciot. Fontos tapasztalat volt szamunkra,
hogy amikor valaki személyesen is bevonddik egy tevékenységbe, sokkal kdnnyebben vallal
késobb felelosséget vagy szerepet is. A kreativ programok, a kozos alkotas és a szakmai
beszélgetések soran egyre inkabb kialakult az az érzés, hogy ezek a projektek nem ,.kiilsé
feladatok”, hanem a sajat kozosségiinkhoz tartoznak. Ez jo alapot ad arra, hogy a jovoben még
tobb kozos kezdeményezést inditsunk, és a tagjaink batrabban véllaljanak szervezdi vagy segitd
szerepet a kiilonb6zo zo6ld programokban. A motivacio jelenléte kiillondsen fontos, mert a
kozosségi projektek fenntarthatésaga mindig az emberek aktiv részvételén mulik.

40. Motivalt vagyok uj zold készségek elsajatitasara

Eredmények

magas szint (4-5): 20 6 (100%)

kozepes szint (3): 0 6 (0%)

alacsony szint (1-2): 0 16 (0%)

Ertékelés

A kérdésre adott valaszok alapjan minden résztvevd erds motivaciot érez a tovabbi tanulas irant.
A projekt soran szerzett tapasztalatok, kiilondsen az 0j modszerek kiprobalasa, a kreativ feladatok
¢s a kozos gondolkodas, sokaknal felkeltették az érdeklddést a tovabbi fejlodés irant. Tobben
jelezték, hogy szeretnének 1j eszkozoket megismerni, tobb programot kiprobalni, illetve sajat
kornyezetiikben is alkalmazni a tanultakat. Szamunkra szervezetként ez kiilondsen fontos
visszajelzés, mert a motivacid jelenléte biztositja, hogy a projekt hatdsa ne érjen véget a

mobilitasokkal. A megszerzett tudas és készségek akkor tudnak igazan beépiilni a miikddésiinkbe,
ha van igény a tovabbi tanulasra és fejlodésre.
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A valaszok alapjan jo alapunk van arra, hogy a jovében is szervezziink képzéseket, bels6
mihelyeket és kozos programokat, amelyek tovabb erésitik a zold kompetencidkat a
kozosségilinkben.

VIII. Viselkedés és gyakorlat

41. Szelektiv hulladékgyiijtés — milyen gyakran végzed?

Eredmények

néha: 6 {6 (30%)
gyakran: 11 6 (55%)
mindig: 3 16 (15%)
Valaszok szama: 20 6
Ertékelés

A valaszok alapjan a tagjaink tobbségénél a szelektiv hulladékgylijtés mar rendszeres
gyakorlatként jelenik meg, hiszen a résztvevok 70%-a a ,,gyakran” vagy ,mindig” kategoriat
jelolte. Ez 6sszhangban van azokkal a tevékenységekkel és témakkal, amelyek a projekt soran
hangsulyt kaptak, kiillonosen a hulladékcsokkentés, ujrahasznositas és a kdrnyezettudatos
mindennapi dontések kérdéskore. A képzések soran sok konkrét példat beszeltiink at, ami segitett
abban, hogy a résztvevok sajat élethelyzetiikben is kdnnyebben alkalmazzak a szelektalast. A
,,néha” valaszok jelenléte arra emlékeztet benniinket, hogy a viselkedést nemcsak a tudas, hanem
a koriilmények is befolyasoljak. A lakokornyezet adottsagai, az elérhetd gytijtési lehetdségek
vagy a mindennapi rutinok sokszor meghatarozoak. Szervezetként ebbdl az a tanulsag szamunkra,
hogy a szemléletformalas mellett érdemes tovabbi gyakorlati tdmogatést is adni, példaul k6zos
programokkal, jo6 példak bemutatasaval vagy bels6 kezdeményezésekkel, hogy a
kornyezettudatos szokasok még inkabb allandova valjanak.
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42. Energiafogyasztas csokkentése — milyen gyakran végzed?

Eredmények

néha: 2 6 (11%)

gyakran: 14 6 (78%)

mindig: 2 16 (11%)

Valaszok szama: 18 6

Ertékelés

A valaszok alapjan a résztvevok dontd tobbsége rendszeresen foglalkozik az energiafogyasztas
csokkentésével, hiszen 89% a ,,gyakran” vagy ,mindig” kategoriat jeldlte. Ez jol illeszkedik a
projekt soran feldolgozott témakhoz, ahol tobb alkalommal sz6 volt a mindennapi
energiahaszndlati szokasokrol, a tudatos dontésekrél ¢és az egyszerlien alkalmazhato
megoldasokrol is. A beszélgetések és feladatok segitettek abban, hogy a résztvevok felismerjék:
mar kisebb valtoztatasokkal is érzékelheté eredmény érhetd el. A kevés ,,néha” valasz arra utal,
hogy bizonyos helyzetekben a lehetdségek korlatozottak lehetnek, példaul lakhatasi koriilmények
vagy technikai adottsagok miatt. Szervezetként ebbdl az a kdvetkeztetés szamunkra, hogy a
szemléletformalas mellett érdemes tovabbra is konkrét, konnyen megvalosithatd otleteket és jo

gyakorlatokat megosztani, amelyek segitik a tagjainkat abban, hogy a tudatos energiahasznalat
minél inkdbb a mindennapi rutin részévé valjon.

43. Kornyezetbarat kozlekedés valasztasa — milyen gyakran végzed?

Eredmények

néha: 11 {6 (61%)
gyakran: 5 6 (28%)
mindig: 2 16 (11%)

Valaszok szama: 18 fo
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Ertékelés

Ennél a kérdésnél mar joval Osszetettebb képet latunk. A résztvevok tobbsége a ,,né¢ha” kategoriat
jelolte, ami teljesen érthetd, mert a kozlekedési dontéseket sokszor nemcsak a szandék, hanem a
korlilmények is meghatarozzak. A lakohely, a munkahely tavolsdga, a tomegkdzlekedési
lehet6ségek vagy az idObeosztds mind befolyasoljak, hogy mennyire konnyli kdrnyezetbarat
megoldasokat valasztani. Ugyanakkor fontos eredmény, hogy kozel 40% mar gyakran vagy
mindig figyel erre a szempontra, ami azt mutatja, hogy a téma tudatosabba valt a résztvevok
szamara. A projekt soran foglalkoztunk a fenntarthatd kozlekedési lehetoségekkel, alternativ
megoldasokkal és a mindennapi dontések hatasaval is, ami hozzajarult ahhoz, hogy ez a szempont
egyaltalan megjelenjen a valasztasokban. Szervezetként ebbdl az a tanulsag szamunkra, hogy a
jovOben érdemes tovabb erdsiteni a gyakorlati Otleteket és a kozosségi megoldasokat, példaul
kozos utazasok szervezésével vagy tapasztalatmegosztassal, mert ezen a teriileten a kornyezeti
szemlélet mellett a kiilsd feltételeknek is nagy szerepiik van.

44. Ujrahasznalat / javitas — milyen gyakran végzed?

Eredmények

soha: 1 6 (6%)
ritkan: 3 6 (18%)
néha: 7 6 (41%)
gyakran: 6 16 (35%)
Valaszok szama: 17 6
Ertékelés

Ebben a kérdésben vegyesebb képet latunk, ami teljesen realis, mert az Ujrahasznalat és javitas
sokszor 1dot, eszkdzoket vagy specialis lehetdségeket igényel. A résztvevok kdzel haromnegyede
legalabb alkalmanként foglalkozik ezzel a témaval, és tobb mint egyharmaduk rendszeresen is
alkalmazza, ami mar egy pozitiv irdnyt mutat a mindennapi gyakorlatban. A projekt soran tobb
alkalommal beszéltiink a hulladékcsokkentésrol, a termékek életciklusarél és az alternativ
megoldasokrol, ami hozzajarult ahhoz, hogy ez a szemlélet egyaltalan megjelenjen a
dontésekben. Az alacsonyabb gyakorisag mogott gyakran praktikus okok allnak: gyorsabb ujat
venni, mint javitani, vagy nem mindig adottak a javitas feltételei. Szervezetként ebbdl azt a
kovetkeztetést vontuk le, hogy ezen a teriileten még van tér a fejlodésre, és érdemes lenne a
jovoben tobb gyakorlati példat, tapasztalatot és akar kozosségi jellegi megoldasokat is
megosztani. Az ujrahasznalat kultiraja altalaban lassabban épiil be a szokasokba, ezért kiilondsen
fontos a folyamatos szemléletformalas és a jo példak lathatova tétele.
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45. Tudatos vasarlas — milyen gyakran végzed?

Eredmények

néha: 3 6 (18%)

gyakran: 12 6 (71%)

mindig: 2 16 (12%)

Valaszok szama: 17 6

Ertékelés

A valaszok alapjan a tudatos vasarlas mar sokaknal rendszeresen megjelenik a mindennapokban,
hiszen a résztvevok tobb mint 80%-a a ,,gyakran” vagy ,,mindig” kategoriat jeldlte. Ez kiilondsen
fontos teriilet, mert a fogyasztasi dontések kozvetlen hatassal vannak a hulladékképzodésre, az
energiafelhaszndalasra és altaldban a kornyezeti terhelésre is. A projekt soran tobb alkalommal
beszéltiink a termékek ¢letciklusarol, a csomagolas kérdésérdl ¢és a felelés valasztas
lehet6ségeirdl, ami segitett abban, hogy ezek a szempontok tudatosabban jelenjenek meg a
vasarlasi helyzetekben. A ,,néha” valaszok jelenléte természetes, hiszen a tudatos vasarlast sok
tényez0 befolyasolja, példaul az ar, az elérhetéség vagy az id6. Szervezetként ebbdl az a
tapasztalatunk, hogy a szemlélet mar kialakuléban van, de a hossza tavl rutinna valashoz tovabbi
meger0sités sziikséges. A jovoben érdemes lehet még tobb gyakorlati példat, jo megoldast és

tapasztalatot megosztani egymassal, mert a fogyasztasi szokasok valtozasa altalaban fokozatos
folyamat.

IX. Zold programok tervezésével kapcsolatos onbizalom (1-5 skala)

46. Magabiztosnak érzem magam zold programok szervezésében

Eredmények

magas szint (4-5): 19 {6 (95%)
kozepes szint (3): 1 6 (5%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)

Valaszok szama: 20 fo
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Ertékelés

A valaszok alapjan a tagjaink dontd tobbsége magabiztosnak érzi magat a zdld programok
szervezésében, ami kiilondsen fontos szamunkra, hiszen a projekt egyik f6 célja éppen az volt,
hogy er6sddjon a gyakorlati megvaldsitas képessége. A képzések soran tobb olyan tevékenység
valosult meg - csoportmunka, k6zds tervezési feladatok, kommunikacios gyakorlatok - amelyek
segitették a résztvevoket abban, hogy sajat élményen keresztiil tapasztaljadk meg a szervezés
folyamatat. Ez az eredmény Osszhangban van a korabbi kompetenciakérdéseknél megjelend
magas ¢értekekkel is, ahol a programtervezéshez ¢és kozosségi aktivitasokhoz kapcsolodo
készségek szintén erdsodtek. A kevés kozepes valasz inkabb arra utal, hogy néhany résztvevo
még tobb tapasztalatot szeretne gyiijteni a vezetdi vagy koordinaciés szerepekben. Szervezetként
ebbdl az a kovetkeztetés szamunkra, hogy érdemes a jovében is lehetdséget adni a tagjainknak
kisebb programok 0©nalld6 megszervezésére, mert az Onbizalom leginkdbb a gyakorlati
tapasztalatokon keresztiil fejlodik tovabb.

47. Tudom, hogyan kell kozosségi eseményt szervezni

Eredmények

magas szint (4-5): 18 6 (90%)
kozepes szint (3): 2 £6 (10%)
alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)
Valaszok szama: 20 6
Ertékelés

A valaszok alapjan a tagjaink nagy része mar magabiztosnak érzi magat a kdzosségi események
szervezésében. A projekt soran tobb olyan feladat és helyzet volt, ahol egyiitt kellett tervezni,
oOtletelni ¢és dontéseket hozni, ami természetesen hozzajarult ahhoz, hogy a résztvevok jobban
atlassak egy program megvalositasanak Iépéseit. Sokaknal a folyamat logikaja, tervezés,
kommunikéacid, feladatmegosztas, igy mar gyakorlati tapasztalattd valt. Ez az eredmény jol
kapcsolodik az el6zd kérdésnél megjelend magas Onbizalomhoz is, ahol a zold programok
szervezésével kapcsolatos kompetencia szintén erds volt. A néhany kozepes vélasz inkabb arra
utal, hogy bizonyos helyzetekben még sziikség lehet tobb tapasztalatra vagy onallobb szerepre.
Szervezetként ebbdl azt a tanulsdgot vontuk le, hogy érdemes a joviben is lehetdséget biztositani
a tagjainknak kisebb események megszervezésére, mert a szervezési készségek leginkabb a
gyakorlat soran er6sddnek meg.

Funded by
the European Union



KA122-ADU-62170822 / 1562359 — Europa zold szivének
pulzusa

48. Tudok kornyezeti kampanyt tervezni

Eredmények

magas szint (4-5): 19 6 (95%)

kozepes szint (3): 1 16 (5%)

alacsony szint (1-2): 0 6 (0%)

Valaszok szama: 20 6

Ertékelés

A valaszok alapjan a tagjaink tObbsége mar képesnek érzi magat kornyezeti kampanyok
megtervezésére, ami szamunkra kiillondsen fontos eredmény, mert a szervezeti tevékenységeink
jelentds része szemléletformalashoz és kozosségi bevondshoz kapesolodik. A képzések soran
tobb alkalommal foglalkoztunk kommunikacioval, tizenetformalassal, célcsoport-gondolkodassal
¢s kreativ eszkdzok hasznalataval, ami hozzajarult ahhoz, hogy a résztvevok jobban atlassak egy
kampany felépitését.Ez az eredmény jol illeszkedik a korabbi kérdésekhez is, ahol a
programtervezéshez ¢és kozosségi aktivitasokhoz kapcsolodd kompetencidk szintén magas

értekeket mutattak. Az egyetlen kozepes valasz inkabb arra utal, hogy valaki még tobb
tapasztalatot szeretne gyiijteni ezen a teriileten, ami teljesen természetes.

49, Tudok 6nkénteseket bevonni

Eredmények

magas szint (4-5): 19 6 (95%)
kozepes szint (3): 1 6 (5%)
alacsony szint (1-2): 0 f6 (0%)

Valaszok szama: 20 fo
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Ertékelés

A valaszok alapjan a tagjaink nagy tobbsége magabiztosnak ¢rzi magat az Onkéntesek
bevonasaban, ami a szervezet mikddése szempontjabol kulcsfontossagu teriilet. A projekt soran
tobb olyan helyzet volt, ahol egyiitt dolgoztunk, feladatokat osztottunk meg, és kozdsen
valositottunk meg tevékenységeket, ez pedig természetesen erdsitette azt a tapasztalatot, hogy
masokat is lehet motivalni és bevonni egy kozos cél érdekében. Ez az eredmény jol kapcsolodik a
korabbi szervezési és kommunikacios kérdésekhez, ahol szintén magas kompetenciaszint jelent
meg. Az Onkéntesek bevonasa sokszor nemcsak szervezési kérdés, hanem személyes
kommunikacié és kapcsolatteremtés is, ezért kiilonosen fontos, hogy a tagjaink ebben
magabiztosnak érzik magukat. Az egyetlen kdzepes valasz inkabb arra utal, hogy valaki még tobb
tapasztalatot szeretne ezen a teriileten, ami teljesen természetes.
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Osszefoglalas

Az utoteszt eredményei alapjan a projekt kézzelfoghato fejlodést hozott a tudas, a felkésziiltség, a
z01ld kompetencidk és az 6nbizalom teriiletén. Tobb kulcstémaban teljesen egységes, magas szintii
eredmény sziiletett: klimavaltozas (20/20 magas = 100%), hulladékcsokkentés (20/20 magas =
100%), komyezeti kommunikécié (20/20 magas = 100%), valamint a tudasalapt kérdések
tobbsége is hibatlan volt (6koldgiai labnyom 20/20 helyes = 100%, zo6ld technologia 20/20
teljesen helyes = 100%, zero pollution 20/20 helyes = 100%, EU célok — koérnyezetvédelem 20/20
teljesen helyes = 100%). A karbonlabnyom csokkentéséhez kapcsolodo kérdésnél is kiemelkedd
arany jelent meg (19/20 teljesen helyes = 95%), ami mar stabil, hasznalhat6 tudésszintet jelez.

A felkésziiltségi Onértékelésben a ,nehéz” teriiletek is latvanyosan er6sédtek: EU
kornyezetpolitika és zold programok szervezése esetén 15/20 f6 magas (75%), 5/20 £6 kozepes
(25%), alacsony szint nélkiil. A z6ld technologiak felkésziiltségénél 16/20 f6 magas (80%), 4/20
6 kozepes (20%) — itt tovabbra is megmarad egy természetes kiilonbség a digitalis hattér miatt,
viszont a legalacsonyabb szint eltint, és a tobbség mar magabiztos. A zold technologidk
hasznalatat méré blokkban szinte minden tétel 18/20 f6 magas (90%) koriil alakult (fogalom,
digitalis eszkozok, energiahatékonysag, technologia szerepe, masoknak bemutatas), és kiilon
kiemelendé az Al témakor: 19/20 f6 magas (95%), ami Osszhangban van azzal, hogy a 2.
mobilitas soran ez kiilon fokuszt kapott (nemcsak elonyokkel, hanem a kornyezeti terheléssel —
pl. energia- és vizigény — egyiitt).

A kompetenciak és Onbizalom terén Osszességében erds az eredmény, de itt latszik legjobban a
»valodi élet” kiilonbsége a feladatok komplexitasa szerint. Fenntarthatdé eseménytervezés 19/20
magas (95%), kornyezeti program szervezése 18/20 magas (90%), csapatmunka 18/20 magas
(90%), motivalas 18/20 magas (90%), kreativ modszerek 19/20 magas (95%). Ugyanakkor a
kozosségi projekt teljes megtervezése €s megvaldsitasa maradt a legnehezebb elem: 11/20 magas
(55%), 9/20 kozepes (45%). Ez nem gyengeségként értelmezhetd, hanem realis visszajelzés: itt
sokszor a teljes feleldsség, a koordinacio, a partnerkezelés és a ,,végigvitel” adja a kihivast.
Kovetkeztetés: a projekt jol megagyazott a kezdeményezdkészségnek, de a kovetkezd 1épés a
még tobb belsd pilot és kiscsoportos ,,valodi szervezés” (kisebb események 6nalld feleldssel)
lehet.

A viselkedési blokk visszajelzései arnyalt képet adnak:

e Szelektiv gyiijtés: 70% ,,gyakran/mindig” (14/20), 30% ,,néha” (6/20).

o Energiafogyasztas csokkentése: 89% ,.gyakran/mindig” (16/18), 11% ,,néha” (2/18).

o Komyezetbarat kozlekedés: 39% ,,gyakran/mindig” (7/18), 61% ,,néha” (11/18) — itt a
kiils6 kortilmények (infrastruktara, tavolsag, id6) a legerdsebb korlat.

o Ujrahasznélat/javités: 76% ,,n¢ha/gyakran” (13/17), 24% ,,soha/ritkan” (4/17) — ezen a
teriileten érdemes gyakorlati, kozosségi megoldasokkal raerdsiteni.

e Tudatos vasarlas: 83% ,,gyakran/mindig” (14/17), 18% ,,néha” (3/17). Ez jol rimel a
korabbi tudatossagi kérdésre (kornyezetbarat termékek valasztasa: 75% magas, 25%
kozepes): a szandék és a gyakorisadg erds, de az elérhetdség/ar tovabbra is befolyasolo
tényezd.
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Osszegzésként a projekt ,,tudas + készség + szemlélet” harmaséban a legerdsebb eredmény a
fogalmi tudas egységesedése (tobb 100%-os kérdés), a felkésziiltség és Onbizalom latvanyos
novekedése, valamint az attitlid stabilitasa (36—40. kérdések mind 100% magas). A kovetkezo
fejlesztési fokuszok egyértelmlien kirajzolodnak: kozosségi projektek oOnalld  vezetése,
kornyezetbarat kozlekedési dontések tdmogatasa, ¢és az uUjrahasznalat/javitds gyakorlati
akadalyainak csokkentése (workshop, csere-bere, javitos alkalmak). Ha ezeket célzott, kis 1éptékii
pilotokkal vissziik tovabb, akkor a most mért fejlédés nemcsak ,,teszteredmény” marad, hanem
tartds szervezeti rutin és kozosségi hatas lesz.
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